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Referenzschreiben flr Dr. Frank Mockel, Institut far Pravention und Sportmedizin (IPS) GmbH

Herr Dr. Frank Méckel fiihrt seit dem Jahre 2000 Trainings und Gesundheitsprogramme fiir die
BMW Group durch, seit dem Jahre 2014 auch als Generalanbieter fiir alle externen
Gesundheitsprogramme. Diese umfassen die folgende Themenpakete

1. Psychische und kérperliche Gesundheit, Erndhrung

2. Suchtpravention

3. Internationale Zielgruppen

4. Coachingmaflnahmen

mit einem zeitlichen Umfang von ca. 250 Trainingstagen pro Jahr.

In der Funktion als Key Account Manager ist Herr Dr. Mdckel primarer Ansprechpartner der BMW
Group fur alle Fragen rund um Konzeption von neuen Trainings, Organisation der Trainingsablaufe,
Qualitatssicherung, Abrechnung und Rechnungsstellung. Die Koordination der gesamten
Trainingsorganisation mit einem aktuell aktiven Trainerstamm von ca. 35 Personen gelingt dabei
reibungslos und zu unserer vollsten Zufriedenheit, Die Trainerbewertungen lagen im Jahre 2016
dabei in einer Schulnotenbewertung bei 1,3, die Teilnehmerzufriedenheit bei 1,4. 89 % der
Teilnehmer konnten ihr Wissen zum Thema Gesundheit erweitern. Ebenfalls 89 % der Teilnehmer
gaben an, ihr bisheriges Gesundheitsverhalten zu Uberpriifen. Und 87 % der Teilnehmer fiihiten
sich motiviert, mehr fir einen gesunden Lebensstil zu tun.

Zusétzlich ist Herr Dr. Méckel selber als Trainer in Form von Vortragen bis hin zu mehrtagigen
MaBnahmen aktiv. Sein Programm ,,Fit for Job —~ Gesundheit braucht Training” beinhaltet dabei
folgende Module:

* Basiswissen und praktische Tipps fiir eine gesunde Ernihrung

e Minimal- und Optimalprogramm an Bewegung und Fitness

e Bournoutprophylaxe und Stressmanagement
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e Umsetzungsmanagement und persoénliche Zielvereinbarung zum Thema Gesundheit
 Follow Up nach 6 Monaten zur Uberpriifung der Zielerreichung und als Update zu
Gesundheitsthemen
Die interne Evaluation zeigt, dass dieses Training bei den Teilnehmern auf ein sehr gutes
Feedback stéBt und zu einer gestinderen Lebensweise animiert. Hilfreich sind dabei die vielen
kleinen praxisnahen Ratschlage, die sich gut in den Alltag transferieren lassen. Und nicht zuletzt
zeigt dieses Training auch auf, dass Gesundheit durchaus SpalB machen kann.
Im Rahmen einer wissenschaftlichen Studie mit der Universitat Regensburg konnte bei
FUhrungskréften gezeigt werden, dass dieses Training positive Auswirkungen auf das
Eméhrungs- und Bewegungsverhalten, den Bauchumfang, den Body-Mass-Index, den
Kérperfettanteil, den Ruhepuls, die Cholesterinwerte und auf die kérperliche Leistungsfahigkeit
hat und somit die Wirksamkeit des evaluierten Seminars belegt.

Mit freundlichen GriBen
Bayerische Motorenwerke/Aktiengesellschaft
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Weiterbildung und Change Management



